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FECHA VIGENCIA 10/10/2025
DENOMINACION DEL EMPLEO A PROVEER: PROFESIONAL ESPECIALIZADO CODIGO 2028, GRADO 14
DEPENDENCIA: DIRECCION DE ASUNTOS INDIGENAS, ROM Y MINORIAS
VACANTES UNA (1)
FECHA DE ELABORACION: 20/02/2026
B Cumplimiento requisitos segtin MANUAL de Funciones y § " P
Nombre funci N Empleo d del I es titul Perfil de C - Evaluacion de Nivel Period luad N i6n - jencia en Posee aptitudes y habilidades para Sancién Disciplinaria altimo Observacion
jombre funcionario mpleo de carrera del cual es titular erfil de y Desempefio ivel eriodo evaluado e desempefiar ol empleo a encargar aho
GOMEZ CORTES MARYORIE EILYN | Profesional Especializado, codigo 2028, No aplica por observacion Se encuentra encargada en el empleo Profesional Especializado Codigo
grado 13 2028 Grado 14
COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES
Comunicacion Social - Periodista . e
X Profesional Especializado, cédigo 2028 o ) Si, de acuerdo con la evaluacién de No cumple con los requisitos de experiencia prof eswona.l relamu’n?da
GAMBA SANCHEZ HUGO rado 1 Aprendizae coniinuo. Orentacion a resultados. 10000% | Sobresaliente ANUAL Cuenta con 335 meses de experienca profesional | d25eMmPeno del periodo evaluatie 2024 No 2o ser encargado en ol empeo Profesional Especializado Codgo
ion al usuario y al ci i conla relacionada 2025 genas, Romy )
organizacion. Trabajo en Equipo. Adaptacioén al cambio.
Aporte técnico profesional. Comunicacion efectiva.
Gestion de Procedimientos. Instrumentacion de Abogada Maestria: 1. Relaciones Internacionales Si. de acuerdo con la evaluacién de No cumple con los reqisitos de experiencia profesional relacionada
P i i 6dli D i Cuando t | Di i6 " . . N o
grado s re‘aciunad'; P 2025 2028 Grado 14 de la Direccion de Asuntos Indigenas, Rom y Minorias.
REQUISITOS MINIMOS
BAQUERO ESPITIA FRANCY JIMENA | Profesional Especializado, cédigo 2028, | - Titulo Profesional en disciplina académica del nicleo No aplca por observacin Se encuentra encargada en el empleo Profesional Especializado Cédigo
grado 13 basico de conocimiento en: 2028 Grado 15
Administracién; Antropologia, Artes ) X X
TEZ JUAGIBIOY LUIS HUMBERTO Profesional Especializado, codigo 2028, Liberales; Arquitectura y Afines; Ciencia No aplca por observacion Se encuentra encargado en el empleo Profesional Especializado Cédigo
grado 13 Politica, Relaciones Internacionales; 2028 Grado 14
icacion Social, iodismo y Afines;
Contaduria Publica; Derecho y Afines; . ) .
QUINTERO QUIROGA FERNMANDO | Profesional Especializado, cédigo 2028, Economia; Filosofia, Teologia y Afines; No aplica por observacién Se encuentra encargado en el empleo Profesional Especializado Codigo
grado 13 Formacién Relacionada con el Campo 2028 Grado 14
Militar o Policial; Ingenieria
Administrativa y Afines; Ingenieria
VIVAS PEREZ DIANA VITALIA Profesional Especializado, cédigo 2028, Ambiental, Sanitaria y Afines; Ingenieria No aplica por observacién Se encuentra encargada en el empleo Profesional Especializado Cédigo
grado 13 Civily Afines; Ingenieria de Minas, 2028 Grado 15
y Afines; Ingenierfa de
Sistemas, Telematica y Afines; Ingenieria Economista -
Eléctrica y Af'"‘?si Ingenieria E‘Bc“é_’“c_a' Especialista en planeacion, gestion y control de desarrollo . - .
Profesional Especializado, codigo 2028, Telecomunicaciones y Afines; Ingenieria i social Si, de acuerdo con la evaluacion de No cumple con los requisitos de experiencia proles\onz?l relac\on?da
ROJAS SERRANO LADDI NATALIA ’ ' Industrial y Afines; Mateméticas, 100,00% Sobresaliente Periodo de prueba y e desempefio del periodo evaluable 2024-| NO para ser en el empleo P Cédigo
grado 12 - 4 ° Maestria en estudios y gestion del desarrollo i " "
Estadistica y Afines; Publicidad y Afines; 2025 2028 Grado 14 de la Direccién de Asuntos Indigenas, Rom y Minorias.
Psicologia; Salud Publica; Sociologia, No cuenta con experiencia profesional relacionada
Trabajo Social y Afines.
Administrador Publico Si. de acuerdo con la evaluacion de No cumple con los requisitos de experiencia profesional relacionada
i i; o Titulo de enla de "
LANCHEROS RUBIANO CARMEN Profesional Especializado, codigo 2028, 100,00% Sobresaliente ANUAL ESPECIALISTA EN FINANZAS PUBLICAS desempefio del periodo evaluable 20241 NO para ser en ol empleo F " " Cédigo

LILIA

grado 12

RAMIREZ SANCHEZ CESAR
AUGUSTO

Profesional Especializado, cédigo 2028,
grado 12

CABRERA PINERON ANDRES JAVIER

Profesional Especializado, codigo 2028,
grado 12

LOZANO RAMOS ELSA NURY

Profesional Especializado, codigo 2028,
grado 12

en areas relacionadas con las funciones del empleo.
Tarjeta profesional en los casos requeridos por la Ley.

Trece (13) meses de experiencia profesional relacionada.

ALTERNATIVA

Titulo Profesional en disciplina académica del nicleo
basico de conocimiento en:

Administracion; Antropologia, Artes
Liberales; Arquitectura y Afines; Ciencia
Politica, Relaciones Internacionales;
Comunicacion Social, Periodismo y Afines;
Contaduria Publica; Derecho y Afines;

No cuenta con experiencia profesional relacionada

2025

2028 Grado 14 de la Direccion de Asuntos Indigenas, Romy Minorias.

No aplica por observacion

Se encuentra encargado en el empleo Profesional Especializado Codigo
2028 Grado 15

No aplica por observacion

No cuenta con evaluacion de desemperio laboral para el periodo ANUAL
de 2024 - 2025, Actualmente se encuentra en Comision para
desempefiar un empleo de libre nombramiento y remocién en otra
entidad

No aplica por observacion

No cuenta con evaluacion de desempefio laboral para el periodo ANUAL
de 2024 - 2025




DENOMINACION DEL EMPLEO A PROVEER:

DEPENDENCIA:

VACANTES

FECHA DE ELABORACION:

PROFESIONAL ESPECIALIZADO CODIGO 2028, GRADO 14

DIRECCION DE ASUNTOS INDIGENAS, ROM Y MINORIAS

UNA (1)

20/02/2026

Evaluacion de

Cumplimiento requisitos segtn MANUAL de Funciones y

Posee aptitudes y habilidades para

Sancién Disciplinaria tltimo

Nombre funcionario Empleo de carrera del cual es titular Perfil de C ias y - Nivel Periodo evaluado en " - Observacién
Desempefio meses) desempeniar el empleo a encargar afio
Economia; Filosotia, leologia y Atines; ‘Comunicacioén Social - Periodista
Formacién Relacionada con el Campo Si, d de I ! 6N de No cumple con los requisitos de experiencia profesional relacionada
i i i Militar o Policial; Ingenieria . Especialista en Comunicacion Digital !, de acuerdo con la evaluacion ce ! en " o
RUIZ ROJAS CARLOS ANDRES Profesional U"“’f’:“ﬁ"f' codigo 2044, Administrativa y Afines; Ingenieria 99,31% Sobresaliente Periodo de Prueba P AESTRIA EN EDUGACION. desempeio del periodo evaluable 20241 NO para ser en el empleo P E Codigo
grado Ambiental, Sanitaria y Afines: Ingenieria 2025 2028 Grado 14 de la Direccién de Asuntos Indigenas, Rom y Minorias.
Civil y Afines; Ingenieria de Minas, No cuenta con experiencia profesional
Metalurgia y Afines; Ingenieria de Abogado
Sistemas, Telematica y Afines; Ingenieria ) - )
) ) j tica y Alin € Si, de acuerdo con la evaluacion de No cumple con los requisitos de experiencia profesional relacionada
SQI;MI?‘\I:'\‘O RAMIREZ JUAN Profesional Umverswla1n10. codigo 2044, ?élcmca y Aﬁngs. Inger::na .E\Iec(rénlc.a, 99.67% Sobresaliente Periodo de Prueba en Derecho Di fio del periodo evaluable 20241 NO para ser en el empleo P . 5 Cédigo
SEBAS grado ¢ ef‘;m”"‘cfc'z?es y M'"ezé'fge"'e”a 2025 2028 Grado 14 de la Direccién de Asuntos Indigenas, Rom y Minorias.
Inc “S“‘? iﬂn'e":& late “;a:r;nes- No cuenta con experiencia profesional relacionada
. Psicologia; Salud Publica; Sociologia,
RODRIGUEZ ACOSTA CLAUDIA Profesional Universitario, codigo 2044, Trabajo Social y Afines. No aplca por observacion Se encuentra encargada en el empleo Profesional Especializado Cédigo
ASTRID grado 11 2028 Grado 14
Abogado
. - Si, de acuerdo con la evaluacion de Cumple con los requisitos para ser encargado en el empleo Profesional
en Derecho . .
gg%ig;mﬁc'o HUMBERTO | Profesional U"‘Ve'z"i"f' cédigo 2044, Tarfeta profesional an los casos requeridos por la Ley. 100,00% Sobresaliente ANUAL desempefio del periodo evaluable 2024 NO Especializado Codigo 2028 Grado 14 de la Direccion de Asuntos
grado N 2025 Indigenas, Romy Minorfas,.
Cuenta con 113 meses de experiencia profesional
Treinta y siete (37) meses de experiencia relacionada.
profesional relacionada
ORJUELA LAVERDE CARLOS Profesional Universitario, cédigo 2044, No aplica por observacion Se encuentra encargado en el empleo Profesional Especializado Codigo
ALBERTO grado 11 2028 Grado 15
Psicologa
Profesional U t 6digo 2044, Si, de acuerdo con la evaluacion de No cumple con los requisitos de experiencia profesional relacionada
JOYA CALDERON YANIRA ASTRID rofesiona "“’e’Z‘ 31”1" codigo 2044, 100,00% Sobresaliente Periodo de prueba Especialista en Gerencia Integral de la calidad desemperio del periodo evaluable 20241 NO para ser en el empleo Profesi izado Codigo
grado 2025 2028 Grado 14 de la Direccion de Asuntos Indigenas, Rom y Minorias.
No cuenta con experiencia profesional relacionada
Abogado
Prof | Ur it bdigo 2044, Si, de acuerdo con la evaluacion de No cumple con los requisitos de experiencia profesional relacionada
LATORRE GUZMAN SIMON JORGE rolesiona "“’e':‘ 31”1" codigo 2044, 100,00% Sobresaliente Periodo de prueba | Maestria en Derecho Con Mencion en Derecho de Empresas | desemperio del periodo evaluable 2024 NO para ser en el empleo P Codigo
grado 2025 2028 Grado 14 de la Direccion de Asuntos Indigenas, Rom y Minorias.
No cuenta con experiencia profesional relacionada
TRUJILLO CEDERO JULIO GESAR | Profesional Universitario, cédigo 2044, No aplca por observacin Se encuentra encargado en el empleo Profesional Especializado Cédigo
grado 10 2028 Grado 17
MONCADA DUARTE LUZ STELLA Profesional Universitario, cédigo 2044, No aplica por observacion Se encuentra encargada en el empleo Profesional Especializado Codigo
grado 09 2028 Grado 14
Relaciones Internacionales y Estudios Politicos
Especializacién en Formulacion y Evaluacion Social y Si. de acuerdo con la evaluacion de No cumple con los requisitos de experiencia profesional relacionada
gml"-’LASRO CAMARGO CRISTIAN Profesional Umverz\laor;:, codigo 2044, 100,00% Sobresaliente ANUAL Econémica de Proyectos des;ermeﬁo del periodo evaluable 20241 NO para ser en el empleo P N N Cédigo
grado R 2025 2028 Grado 14 de la Direccion de Asuntos Indigenas, Rom y Minorias.
Democracia y Régimen Electoral
Cuenta con 82 meses de experiencia profesional relacionada.
Abogado
) - . ; Si, de acuerdo con la evaluacion de No cumple con los requisitos de experiencia profesional relacionada
ALFONSO HENAO OSCAR JAVIER | Frofesional Universitario, cédigo 2044, 99,78% Sobresaliente Periodo de Prueba Especialista en Contratacién Estatal desemperio del periodo evaluable 20241 NO para ser en el empleo Profesi jzado Codigo

grado 07

No cuenta con experiencia profesional relacionada

2025

2028 Grado 14 de la Direccion de Asuntos Indigenas, Romy Minorias.




DENOMINACION DEL EMPLEO A PROVEER:

DEPENDENCIA:

VACANTES

FECHA DE ELABORACION:

PROFESIONAL ESPECIALIZADO CODIGO 2028, GRADO 14

DIRECCION DE ASUNTOS INDIGENAS, ROM Y MINORIAS

UNA (1)

20/02/2026

Evaluacion de

Cumplimiento requisitos segtn MANUAL de Funciones y

Posee aptitudes y habilidades para

Sancién Disciplinaria tltimo

Nombre funcionario Empleo de carrera del cual es titular Perfil de C L Nivel Periodo evaluado en " P Observacién
Desempefio meses) desempeiiar el empleo a encargar aio
Contador Publico
N . Especialista en Alto Gobierno Si, de acuerdo con la evaluacion de No cumple con los requisitos de experiencia profesional relacionada
XE;‘::E@VERGARA NEIDER Profesional U"‘Vrea’::agfv codigo 2044, 100,00% Sobresaliente Periodo de prueba desempefio del periodo evaluable 2024 NO para ser en el empleo Profesional E jzado Cédigo
g No cuenta con experiencia profesional relacionada 2025 2028 Grado 14 de la Direccién de Asuntos Indigenas, Rom y Minorias.
Contador Publico
5 Especialista en Revisoria Fiscal Si, de acuerdo con la evaluacion de Cumple con los requisitos para ser encargado en el empleo Profesional
VERGARA VERGARA ROBINSON Profy .
AR VERG OBINSO rofesional U"‘;fa'zgao’;’* codigo 2044, 100,00% Sobresaliente ANUAL desempefio del periodo evaluable 2024 NO Especializado Codigo 2028 Grado 14 de la Direccion de Asuntos
Cuenta con 253 meses de experiencia profesional 2025 Indigenas, Rom y Minorias,.
relacionada.
Abogado
ESPECIALISTA EN ADMINISTRACION PUBLICA
Profesional Universitario, codigo 2044, CONTEMPORANEA - MAESTRIA EN DERECHOS HUMANOS Si, de acuerdo con la evaluacion de Cumple con los requisitos para ser encargado en el empleo Profesional
PADILLA CRUZ GUILLERMO 06 codigo 2044, 100,00% Sobresaliente ANUAL GESTION DE LA TRANSICION Y EL POSCONFLICTO | gesempefio del periodo evaluable 2024 NO Especializado Codigo 2028 Grado 14 de la Direccion de Asuntos
9 2025 Indigenas, Rom y Minorias, .
Cuenta con 345 meses de experiencia profesional
relacionada..
PACHECO GARCIA RAUL DANIEL Profesional Universitario, cdigo 2044, No aplca por observacin Se encuentra encargado en el empleo Profesional Especializado Cédigo
grado 06 2028 Grado 14
. Administrador de Empresas Si, de acuerdo con la evaluacion de No cumple con los requisitos de experiencia profesional relacionada
i’;‘:ﬂ’;L%“gEND‘ETA DILIAN Profesional U"‘szgaggl codigo 2044, 100,00% Sobresaliente ANUAL desemperio del periodo evaluable 20241 NO para ser en el empleo Profesi izado Codigo
9 No cuenta con experiencia profesional relacionada 2025 2028 Grado 14 de la Direccién de Asuntos Indigenas, Rom y Minorias.
" o " i Si, de acuerdo con la evaluacion de Cumple con los requisitos para ser encargada en el empleo Profesional
[ |
ARDILA PUERTO PAHOLA ANDREA Profesional Universitario, cédigo 2044, 100,00% Sobresaliente ANUAL Ingeniera Civi desempefio del periodo evaluable 2024 NO Especializado Codigo 2028 Grado 14 de la Direccion de Asuntos
grado 05 Especialista en Estructuras 2025 Indigenas, Rom y Minorias.
) - L Si, de acuerdo con la evaluacién de No cumple con los requisitos de experiencia profesional relacionada
" P I
CASTRO ATARA KAREN NATHALY Profesional Umvrearzgaorf, cédigo 2044, 100,00% Sobresaliente ANUAL Maestria en é;“’;gicicn de Paz desempefio del periodo evaluable 2024 NO para ser en el empleo P izado Codigo
g 2025 2028 Grado 14 de la Direccion de Asuntos Indigenas, Rom y Minorias.
5 Si, de acuerdo con la evaluacién de No cumple con los requisitos de experiencia profesional relacionada
CABRERA INFANTE KAREN LIZETH Profesional U"‘Vfa'zgao’;’* codigo 2044, 100,00% Sobresaliente ANUAL Psicloga desemperio del periodo evaluable 20241 NO para ser en el empleo Profesi jizado Codigo
9 2025 2028 Grado 14 de la Direccion de Asuntos Indigenas, Romy Minorias.
Ingeniera Industrial
" " il " Si, de acuerdo con la evaluacion de No cumple con los requisitos de experiencia profesional relacionada
CUBILLOS FIERRO ZULEIMY ANDREA Profesional U"‘;ea'zgao’;" codigo 2044, 99,20% Sobresaliente Periodo de Prueba | CSPecialista en Gerencia :: ‘:‘?res"s Logisticos enredes | o 1 hefio del periodo evaluable 2024 NO para ser en el empleo P Codigo
en Gestion de la S idad y Salud en el Trabajo 2025 2028 Grado 14 de la Direccién de Asuntos Indigenas, Rom y Minorias.
Economista -
) Profesional Universitario, codigo 2044, Especialista en Gerencia Financiera Si, de acuerdo con la evaluacion de No cumple con los requisitos de experiencia profesional relacionada
CHACON VELOZANUBIASTELLA » codig : 100,00% Sobresaliente ANUAL desempefio del periodo evaluable 2024 NO para ser en el empleo Profesi izado Codigo

grado 02

Cuenta con 40 meses de experiencia profesional relacionada

2025

2028 Grado 14 de la Direccién de Asuntos Indigenas, Rom y Minorias.




DENOMINACION DEL EMPLEO A PROVEER:
DEPENDENCIA:
VACANTES

FECHA DE ELABORACION:

PROFESIONAL ESPECIALIZADO CODIGO 2028, GRADO 14

DIRECCION DE ASUNTOS INDIGENAS, ROM Y MINORIAS

UNA (1)

20/02/2026

Nombre funcionario

Evaluacion de

Cumplimiento requisitos segtn MANUAL de Funciones y

Especializado, codigo 2028 grado 14 de la Direccion de Asuntos Indigenas, Rom y Minorias.

Empleo de carrera del cual es titular Perfil de C " Nivel Periodo evaluado P en Posee aptitudes y habilidades para | Sancién Disciplinaria dltimo Observacién
Desempeiio meses) desempeiiar el empleo a encargar afio
Prof | Ur it bdigo 2044, Si, de acuerdo con la evaluacién de No cumple con los requisitos de experiencia profesional relacionada
GUERRERO MORENO SANTIAGO rofesiona "“’e':‘ ao’;’* codigo g 100,00% Sobresaliente ANUAL Antrop6logo desempefio del periodo evaluable 2024 NO para ser -gado en el empleo izado Cédigo
grado 2025 2028 Grado 14 de la Direccion de Asuntos Indigenas, Rom y Minorias.
Administrador Publico Si, de acuerdo con la evaluacion de No cumple con los requisitos de experiencia profesional relacionada
PULIDO FLOREZ JULIAN HERNAN Profesional U"“’e'z"ao’;" codigo 2044, 9866% SOBRESALIENTE ANUAL Especializacion En Estudios Politicos desemperio del periodo evaluable 20241 NO para ser encargado en el empleo Profesional Especializado Codigo
grado § § § 2025 2028 Grado 14 de la Direccion de Asuntos Indigenas, Rom y Minorias.
Cuenta con 80 meses de experiencia profesional relacionada
Sociolédgo
Maestria en Sociologia
. - Especializacion en pedagogia Si, de acuerdo con la evaluacién de Cumple con los requisitos para ser encargada en el empleo Profesional
Profesional Universitario, codigo 2044, o, 2 P - By 2 .
CAICEDO TERAN SANDRA LILIANA 40 01 100,00% SOBRESALIENTE ANUAL Especializacion en Gestion Publica desempefio del periodo evaluable 2024-| NO Especializado Codigo 2028 Grado 14 de la Direccién de Asuntos
grado 2025 Indigenas, Rom y Minorias,.
Cuenta con 154 meses de experiencia profesional
relacionada
* Inserte las filas que requiera
Nota: Corte de estudio verificacion experiencia profesional relacionada o relacionada o laboral, 6 DE NOVIEMBRE DE 2025.
CONCEPTO: Teniendo en cuenta el Procedimiento para la provision de vacantes definitivas o temporales de carrera administrativa mediante la de encargo, y lo

en el punto 3.4, referente a la aplicacion de los criterios de desempate, literal 1.1, se establecen los siguientes resultados y el orden de prelacién para el encargo del empleo Profesional|

El funcionario GUILLERMO CRUZ PADILLA, titular del empleo Profesional Universitario cddigo 2044 grado 06, cumple con los requisitos para ser encargado en el empleo Profesional Especializado cédigo 2028 grado 14 de la Direccién de Asuntos Indigenas, Rom y Minorias, sin embargo, cumple para un empleo igual en la Direccién de Seguridad, Convivencia Ciudadana y Gobierno.
Mediante correo electronico del 23 de febrero de 2026 manifesté interés en el empleo.

El funcionario ROBINSON ANTONIO VERGARA VERGARA, titular del empleo Profesional Universitario codigo 2044 grado 8, cumple con los requisitos para ser encargado en el empleo Profesional Especializado cédigo 2028 grado 14 de la Direccion de Asuntos Indigenas, Rom y Minorias. Mediante correo electrénico del 23 de febrero de 2026 manifesté interés en el empleo.

Aprobé:_Ethel Vésquez Rojas, Subdirectora de Gestién Humana

Elaboré: Luz Dary Velasquez Romero, Coordinadora Grupo de Administracion, Registro y Control de Planta de Personal




